关于做好松江区村干部基本情况调摸工作的通知

各有关镇、街道、园区党（工）委组织部门：

接市委组织部通知要求，年内将开展选聘大学生任“村官”工作。为了掌握各镇、街道、园区村干部的基本情况，以及我区开展 “三选村官”工作的情况，请你们及时调查了解本地区村干部的基本情况以及选聘机关干部、大学毕业生和各类能人到村任职的情况，并填写好有关表格，于3月13日（星期四）上午前，报区委组织部组织科。各单位在村干部队伍建设中的成功经验、好的做法、遇到的困难以及建议和意见等，请形成书面材料于3月21日（星期五）前报区委组织部组织科。
另外，今年全区各村党组织班子将集中进行换届，市委组织部明确村党组织班子换届实行“公推直选”，即组织党员和群众公开推荐和个人自荐产生候选人，在党内进行差额选举直接产生村党组织委员、书记、副书记的选举方式。请结合本次村干部基本情况调研，对采用“公推直选”的换届方式，可能会遇到的困难、现实问题以及对换届工作有何建议和意见，也请形成书面材料于3月21日一并上报。
联系人：孙剑，联系电话：37735877，传真：37735454，电子邮箱：zzb@songjiang.gov.cn。

中共上海市松江区委组织部

2008年3月10日

松江区村干部基本情况统计表

填报单位：                             

表1、关于村干部总体情况                            村总数：

	村干部总数

(    人)
	男
	女
	年龄：平均年龄（    岁）
	文化程度

	
	
	
	35岁以下
	36至40岁
	41至45岁
	46至50岁
	51至55岁
	55岁以上


	初中及以下
	高中专
	大专
	本科及以上

	（总）支部委员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	村委会委员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	党组织书记
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	村委会主任
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	交叉任职情况：正职交叉的    名，占村总数的    ％；委员交叉的    名，占村“两委”干部总数的    ％。


表2、关于机关干部下派到村任职有关数据统计表

	
	人数
	年龄
	文化程度

	
	
	35岁以下
	36至40岁
	41至45岁
	46至50岁
	51至55岁
	56岁以上
	初中及以下
	高中专
	大专以上
	本科及以上

	在党组织任职
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	在村委会任职
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	简要说明：下派干部交叉任职情况、原在机关担什么职务，到村担什么职务，到村任职时间，以及下派的简要理由等。


表3、关于各类能人到村任职有关数据统计表

	
	人数
	年龄
	文化程度

	
	
	35岁以下
	36至40岁
	41至45岁
	46至50岁
	51至55岁
	56岁以上
	初中及以下
	高中专
	大专以上
	本科及以上

	在党组织任职
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	在村委会任职
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	简要说明：招聘方式，原在何单位工作，到村担任什么职务，以及到村任职时间等。


注：各类能人，是指优秀退役士兵、企业经营管理者、私营业主、种养殖大户等。

表4、关于大学生到村任职有关数据统计表

	
	人数
	年龄
	文化程度

	
	
	35岁以下
	36至40岁
	41至45岁
	46至50岁
	51至55岁
	56岁以上
	初中及以下
	高中专
	大专以上
	本科及以上

	在党组织任职
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	在村委会任职
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	简要说明：招聘方式，到村担任什么职务，以及到村任职时间等。


表5、关于选聘大学生“村官”有关数据统计表

	今年拟选聘大学生到村任职的需求数量
	现村“三支一扶”的大学生总数
	“三支一扶”的大学生中可转为选聘对象的人数
	现任“村官”中的大学生总数
	现任“村官”中的大学生作为选聘对象的人数

	
	
	
	
	


注：1、“拟选聘大学生到村任职的需求数量”是指拟选聘到村任职的今年应届高校毕业生或毕业1－2年的大学生、研究生的需求数。2、现任“村官”中的大学生是指现任村“两委”班子成员（含书记助理、主任助理）中的所有全日制大专以上学历的同志。3、“‘村官’中的大学生选聘对象”为30岁以下、应届或往届全日制普通高校大专以上学历的毕业生，重点是应届毕业或毕业1至2年的大学生、研究生。

有关表格可以登陆“松江党建”到“在线下载”栏下载。

