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六、联系方式和办理地点
一、年检日程安排计划表
	松江区2013年度事业单位年检日程安排计划表

	年检时间
	举办单位

	1月26日至2月21日


	卫计委、经委、建交委、科委、党校、社会主义学院、档案局、组织部、党研室、老干部局、政法委、宣传部、区府办、外事办、合作交流办、发改委、商旅委、审计局、统计局、安监局、绿容局

	2月24日至2月28日
	区政府直属（文化执法大队等）、机管局、农委、司法局、人保局、体育局、文广局、环保局、规划土地局

	3月3日至3月14日
	教育局、住房保障局、财政局、民政局、水务局、国资委、交通局、民防办、总工会、团委、残联、食安办、红十字会、消保委、工业总公司、经济技术开发区

	3月17日至3月28日


	岳阳街道、方松街道、中山街道、永丰街道、泗泾镇、洞泾镇、佘山镇、石湖荡镇、新浜镇、泖港镇、叶榭镇、车墩镇、新桥镇、九亭镇、小昆山镇

	注: 1、法定节假日和周末不办理；

2、此安排表为各事业单位通过网上审核后，携带材料前来办理年检的时间安排表。网上提交数据应当自行提前操作，请尽量按时间节点来办理。


二、

 HYPERLINK  \l "年检程序" 
年检程序
1、自查：事业单位按照《事业单位登记管理暂行条例》和《上海市事业单位登记管理若干规定》有关规定，进行全面自查，总结成绩、查找问题、制订整改措施。

2、报送：事业单位使用“法人一证通”数字证书登录上海市事业单位登记管理网（www.sydjsh.cn）。事业单位在自查的基础上，按照有关规定按时上报年检数据，同时上报相关材料电子扫描件。提交举办单位进行网上审查。举办单位审查通过后，须在《年检日程安排表》规定的日期前，通过网络提交登记管理机关受理审核。网上受理通过后，下载打印《事业单位法人年度报告书》，主要负责人签字、盖章后，至举办单位盖章、签字，按《年检日程安排表》规定的时间，至登记管理机关审核。其中，年度报告书、《事业单位法人证书》正、副本报送纸质材料。2013年度资产负债表（结算前）一份(加盖单位公章）、2013年度资产负债表（结算后）一份(加盖单位公章）、2013年底事业单位收入支出总表一份（经营性事业单位提交损益表一份）（加盖单位公章）、事业单位法定代表人任职文件一份（举办单位出具的任职通知）、住所证明一份（a、举办单位调配使用：须举办单位出具授权使用证明。b、产权房：本单位自有房地产产权证。c、租用房：合同方房地产产权证及有效租赁合同）、《事业单位法人证书》副本、有关资质认可或者执业许可证明文件一份（业务范围不涉及资质认可事项或者执业许可事项的除外）等6-7项材料网上报送电子扫描件。

注：一份材料要形成一个电子扫描件（如：租赁合同多页扫描成一个电子文件，以××单位住所证明.pdf命名或××单位住所证明.jpg），每个电子扫描件应小于1M。

3、受理：受理人员审查事业单位报送的《事业单位法人年度报告书》及有关材料是否规范、齐全、真实、有效，存在问题的不予受理，并说明原因；审查通过的，在年度报告书上签字，事业单位领取盖章后的《事业单位法人年度报告书》二份和粘贴年检标记的《事业单位法人证书》。

三、年检填写说明
网上操作说明：

网上填报分为经费与资产、实名制信息、年度报告书、诚信等级评定、综合信息等五个模块
1、经费与资产

单位基本情况：

（1）、（2）根据实际情况填写；
（3）社保登记码：根据社保登记证或申1表右上角登记码填写（原已填报内容直接显示）；
（4）附属企业数：本单位举办的企业数；

（5）附属企业名称：多家企业名称用分号分隔；
（6）附属事业单位数：本单位举办（挂靠）的下属事业单位数；

（7）组织机构代码：质量技术监督管理局代码办核发的代码（原已填报内容直接显示）;
（8）税务登记证号：根据税务登记证填写（原已填报内容直接显示）。
资产状况：

（9）资产属性：选择国有资产、集体资产;

（10）产权登记：事业产权证、企业产权证;

（11）财务制度：事业会计制度、企业会计制度、其他会计制度。
经费情况：

（12）（系统自动填写）=（13）+（14）+（15）+（16）+（17）+（18）(如无数据，请填0);
(19)> (20)；
(22)= (21)+ (12)- (19)；
(23)房屋建筑性质：（a、举办单位调配使用：须举办单位出具授权使用证明。b、产权房：本单位自有房地产产权证。c、租用房：合同方房地产产权证及有效租赁合同。）；
(24)租赁合同有效期：根据租赁合同填写（仅选择租用房时填报）；
(25)- (31)根据2013年事业单位资产负债表（决算后）填写。
2、实名制信息
实有人数情况：

（1）、（2）、（7）、（27）（系统根据2013年12月上报实名制信息自动填写），（3）（系统自动填写）=（4）＋（5）＋（6）。
在编人员情况：

岗位＝学历＝年龄结构＝工龄结构〉职称。
3、年度报告书

（1）开展业务活动情况：填写2013年度事业单位法人在登记的宗旨和业务范围内开展各项业务活动的基本情况，包括开展业务活动的项目，取得的社会效益和经济效益及有关数字，存在的不足等。（详见本须知第五章节《事业单位法人年度报告书》中“开展业务活动情况”填写规范；
　 （2）受奖惩和有关评估情况：受奖惩是指有关部门对事业单位的奖励、表彰或批评、惩处情况，不包括针对职工个人的奖惩情况和部门内的小型评比；评估情况是指事业单位接受有关评估的情况和结果；没有受奖惩和有关评估的填写“无”；
（3）“接受捐赠资助及其使用情况”，填写在财政拨款和业务收入以外，其他社会各界组织和人士无偿捐赠的资金和财产的数量、方式，以及按照规定使用的情况和结果；没有接受捐赠的填写“无”；
（4）开户银行：填写本单位基本账户的银行;

（5）银行账号：填写本单位基本账户的账号。

4、诚信等级评定

按提示信息填写。
5、综合信息
党组织情况：
（1）－（4）按实际情况填写（原已填报内容直接显示）
月上报实名制情况（月度上报）：
系统自动统计未上报情况
（5）未办理上报原因说明：根据实际情况详细填写（年度报告书上将显示）
 登记管理情况（编制数变更不统计在内）：
（6）未办理原因说明：根据实际情况详细填写（年度报告书上将显示）

上传附件材料：
1、2013年度资产负债表（结算前）一份(加盖单位公章）。
2、2013年度资产负债表（结算后）一份(加盖单位公章）。
3、2013年底事业单位收入支出总表一份（经营性事业单位提交损益表一份）（加盖单位公章）。
    4、事业单位法定代表人任职文件一份（举办单位出具的任职通知）。
    5、住所证明一份（a、举办单位调配使用：须举办单位出具授权使用证明。b、产权房：本单位自有房地产产权证。c、租用房：合同方房地产产权证及有效租赁合同）。
    6、《事业单位法人证书》副本。

7、有关资质认可或者执业许可证明文件一份（业务范围不涉及资质认可事项或者执业许可事项的除外）。

　　注：一份材料要形成一个电子扫描件（如：租赁合同多页扫描成一个电子文件，以××单位住所证明.pdf命名），每个电子扫描件应小于1024k。

年检信息填报完毕，校验通过后提交，如有差错，按信息提示修改。

《事业单位法人年度报告书》填写注意事项
1、“法定代表人”，由现任法定代表人亲笔签名。

2、“举办单位意见”，由举办单位对《事业单位法人年度报告书》和其他相关文件、材料进行认真审核，签署“情况属实，同意年检”的意见，分管领导签字，标明日期，加盖举办单位的行政公章。

四、“开展业务活动情况”填写规范
字数至少800字以上

	开展业务活动情况

	2013年，本单位能认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》、《上海市事业单位登记管理若干规定》和有关法律、法规、政策，按照核准登记的业务范围开展活动，主要做了以下工作：

………………………………………
业务开展基本情况
取得的成效与不足.


五、实名制信息不符情况说明
根据事业单位截止2013年12月28日年度实名制信息，系统将自动与社保信息进行核对（申一表内容）。如核对信息不符。系统自动将不符信息生成电子文档提供给事业单位。
情况说明样式：
	实名制信息不符情况说明

	事证号:1310xxxxxxxxx

	单位名称:XXXXXXXXX（盖章）

	实名制上报月份（最近一次）:XX月

	序号
	姓名
	身份证号
	核对不符情况
	具体原因
	备注

	1
	XX
	310107xxxxx
	社保信息中存在，实名制信息中无
	　
	　

	2
	XX
	310108xxxxx
	社保信息中无，实名制信息中存在
	　
	　

	3
	XX
	310109xxxxx
	………………………………
	　
	　

	4
	　
	　
	　
	　
	　

	5
	　
	　
	　
	　
	　

	法定代表人签字：
	年　月　日

	举办单位盖章
	年　月　日


其中：事证号、单位名称、实名制上报月份（最近一次）、具体人员序号、姓名、身份证号、核对不符情况均由系统自动生成。事业单位需填写具体原因，并由本单位法定代表人签字、举办单位盖章。
六、联系方式和办理地点

区编办联系人：陆钧   37735859；李婧超  37735833

地址：松江区园中路1号区办公中心1号楼817室

如对年检事项有疑问，请专办员登录松江区事业单位登记管理QQ群号：“290076697”， 提问或参与讨论。
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