关于在基层党组织开展晋位升级工作的提示

各党（工）委组织部门：

至4月底，全区基层党组织分类定级工作已基本结束。根据基层组织建设年的工作安排，接下来，各基层党组织应在分类定级的基础上，全面开展整改提高、晋位升级工作，解决基层组织建设中存在的问题，不断增强基层党组织的凝聚力、战斗力和影响力。现就做好整改提高、晋位升级工作提示如下：
1、对照标准，查找问题

各级党组织要在前期分类定级的基础上，对照领导班子好、党员队伍好、工作机制好、工作业绩好、群众反映好五个方面的分类定级参考标准，努力把存在的问题查准确、查清楚、查具体，然后逐个分析，弄清楚难点在哪里，阻力在哪里，症结在哪里。
2、明确目标，细化举措
各级党组织应结合自身定级情况，明确晋位升级的目标，提出切合自身实际的切实可行的晋位升级举措。

对定级为“好”的基层党组织，重在巩固提高，把有效做法制度化、成功经验长效化。每个基层党支部应提出1-2条具体的巩固举措并予以落实。
对“较好”、“一般”的基层党组织，重在整改提升，找准优势和薄弱环节，针对分类定级中每一个扣分项目，按照远、中、近分别制定1-2条改进举措，并在此基础上形成一份查找存在问题准确、分析问题成因透彻、努力方向明确、整改措施过硬的整改方案，力争进入先进党组织行列。
对定级为“较差”的基层党组织，重在整顿转化，针对存在的突出问题，制定有针对性的整改措施，形成整改方案，务求实效，取得实质性提高。

相关的巩固提升、晋位升级措施以及整改方案，于6月20日前由各党（工）委组织部门审核同意后，报区委组织部。
3、党委督查，加强指导
晋位升级是基层组织建设年取得实效的关键阶段，也是提升基层党组织建设水平的重要环节。各党（工）委要高度重视，加强组织领导，抓紧部署推进，强化督查指导，确保所属基层党组织全面落实晋位升级工作的要求，实现全区“巩固一批、提升一批、转化一批”的工作目标。
各党（工）委组织部门是具体责任部门，要指导基层党组织制定整改方案及巩固、改进措施，督促抓好整改落实。要建立晋位升级工作台账，全面掌握所属基层党组织整改落实情况，分批分类做好基层党组织晋位升级工作的指导和督查，确保整改提高、晋位升级取得实效。
附件： 松江区基层党组织晋位升级工作台账记录
中共上海市松江区委组织部

2012年5月17日    

松江区基层党组织晋位升级工作台账记录
             党（工）委
	序号
	党组织名称
	定级结果
	存在的问题
	简要说明整改具体措施
	预计完成时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


此表请于6月20日前报区委组织部组织科，传真：37735454， E-mail:zzb@songjiang.gov.cn。
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